
<令和7年12月送信　アンケート　集計表 （表１）>（季節労働者の就労実態、希望する出張型技能講習の開催時期とその種目を把握する為）
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月  / 小計 204 100% 1087 100% 259 100% 69 100% 27 5 29 2 15 8 6 1 8 2 5 30 3 28 2 1 9 7 3 3 3 30 9 3 9 9 21 8 6 1 11 4 11 9

希望時期なし 148 72.5% 680 62.6% 91 35.1% 17 24.6% 11 2 13 5 2 3 3 2 6 1 8 2 2 2 19 6 1 7 2 2 9

1～2 3 1.5% 88 8.1% 1 0.4% 0.0% 1

12～2 1 0.5% 33 3.0% 1 0.4% 0.0% 1

12～3 4 2.0% 30 2.8% 2 0.8% 2 2.9% 1 1 1 1

1～3 5 2.5% 10 0.9% 16 6.2% 3 4.3% 1 2 4 2 6 2 2

1～4 1 0.5% 3 0.3% 3 1.2% 2 2.9% 3 2

2～3 3 1.5% 25 2.3% 4 1.5% 1 1.4% 1 1 3

3～4 10 4.9% 61 5.6% 35 13.5% 3 4.3% 5 5 2 15 2 3 1 5

3～5 1 0.5% 1 0.1% 0.0% 1 1.4% 1

4 2 1.0% 1 0.1% 4 1.5% 0.0% 1 3

4～5 5 3.4% 13 1.9% 28 10.8% 3 4.3% 2 2 1 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3

4～5  10～11 1 0.5% 5 0.5% 9 3.5% 0.0% 2 2 2 1 1 1

4～6 2 1.0% 8 0.7% 4 1.5% 0.0% 1 1 1 1

4～7 1 0.5% 0.0% 3 1.2% 0.0% 1 1 1

4～8 1 0.5% 8 0.7% 0.0% 0.0%

5～6 2 1.0% 62 5.7% 22 8.5% 9 13.0% 2 2 2 2 2 2 10 9

5～8 1 0.5% 8 0.7% 0.0% 3 4.3% 2 1

5～10 1 0.5% 3 0.3% 5 1.9% 0.0% 1 1 2 1

6・10・1 9 4.4% 46 4.2% 23 8.9% 24 34.8% 2 2 5 2 1 3 3 2 1 1 2 1 1 4 1 5 4 1 1 2 3

10～11 3 1.5% 2 0.2% 8 3.1% 1 1.4% 1 1 1 3 2 1

＜上記表から希望する事業所数・受講者が多い期間に集約　（表２）＞
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4-6月を

含む期間
37 18.1% 219 20.1% 136 52.5% 45 65.2% 15 2 16 2 9 3 3 5 5 21 2 8 1 7 5 1 3 3 3 9 1 1 6 13 6 4 1 2 4 11 9

10-11月を

含む期間
14 6.9% 56 5.2% 45 17.4% 25 36.2% 5 3 7 2 3 1 1 3 5 2 6 1 2 1 3 4 1 5 3 4 1 1 2 3 1

R7年度同様

6-10-1月の3回
9 4.4% 46 4.2% 23 8.9% 24 34.8% 2 2 5 2 1 3 3 2 1 1 2 1 1 4 1 5 4 1 1 2 3

1-3月を

含む期間
37 18.1% 297 27.3% 85 32.8% 36 52.2% 7 2 10 2 3 5 1 3 20 2 10 1 2 2 1 9 7 3 3 7 8 6 1 1 2 3

7－9月を

含む期間
4 2.0% 19 1.7% 8 3.1% 3 4.3% 1 1 1 1 2 1 2 1 1
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＜表１より＞

◦「希望時期なし」　　　　　　　 　：　事業所数（148社）　受講希望者数（108名）・・・多い

　　（事業所数は一番多く、受講希望者数も多い為、講習の開催日程が決まると参加を検討して頂けるものと考えています。）

◦30人以上の希望者がいる種目　　　：　玉掛け、小型移動式クレーン、高所作業車、フォークリフト、刈払い機・・・計5種目

　　（但し、高所作業車については、教習機関側から出張での開催が難しいとの申し出が来ています。）

＜表2より＞

◦「4～6月が含まれる期間」　　　　：　事業所数（37社）　受講希望者数（181名）・・・一番多い

　　（4～5月は、協議会としてパンフレット作製や周知活動の日程が取れず、出張型技能講習を行う事が困難です。）

◦「10～11月が含まれる期間」　　　：   事業所数（14社）　受講希望者数（ 70名）・・・冬期期間を除くと比較的多い

◦「6・10・1月で3回に分けて開催」 ：   事業所数（  9社）　受講希望者数（  47名）・・・重複月がない単独希望時期としては多い

◦「1～3月が含まれる期間」　　　　：　事業所数（37社）　受講希望者数（121名）・・・多い

◦「7～9月が含まれる期間」　　　　：　事業所数（  4社）　受講希望者数（  11名）・・・共に少ない

◦全体としての開催希望時期では、事業所数が分散し、どの期間にも重複しているデータが多い。

　傾向として4～6月、10～11月、1～3月を希望する事業所が多い状況です。

＜以上の事から＞

＊開催時期としては、事業所数、受講希望者が多い６月・10～11月・1～3月に行う事を主体として教習機関と交渉。

　　（４～5月は当協議会として出張型での技能講習開催は困難ですが、通所型での受講は可能です。）

＊種目としては玉掛け、小型移動式クレーン、車両系（整地）、フォークリフト、刈払い機の4種目に、季節労働者向けアンケートで

　上位であった車両系（解体）、足場組立解体、フルハーネス、振動工具を追加した9種目の開催を目指し、教習機関と交渉。


